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VISTO, la importancia que dispone para el DEM, el incorporar como planta del personal politico a
quienes actan como asesores Yy necesiten de percibir su retribucion a través de la liquidacion de
haberes con recibo de sueldos y sus correspondientes aportes y contribuciones que por ley corres-
ponden.

Y CONCIDERANDO

Que, estas personas desarrollan tareas de suma importancia en la capacitacion, organizacion
y tareas consultivas que permiten a nuestra institucion jerarquizarse dia a dia.

Que, se diferenciara jerarquicamente a estos consultivos en dos categorias a los fines de ad-
judicarles los importes que compondran el sueldo mensual, siendo el mas importante el de Asesor
General y en 2° lugar el resto de asesorias, cualquiera sea la actividad que estas personas realicen,
todas ellas dependientes directamente del Intendente Municipal.

Que, la Escala Salarial determinara los valores a los que se refiere el considerando anterior.

Que, ante esto, es necesario modificar el Anexo | —-Organigrama- que se aprobd por la Orde-
nanza N° 688/2020 -Organizacion Funcional del personal municipal-.

POR ELLO,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE CHARRAS
SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA:

ARTICULO 1°: MODIFICASE el Anexo | de la Ordenanza N° 688/2020 referida a la Organiza-
cion Funcional del Personal Municipal —Organigrama-, estableciéndose dos categorias de asesores
que actuaran de consultos ante el Intendente Municipal, siendo de mayor jerarquia el denominado
ASESOR GENERAL, y en 2° lugar, los denominados Asesores, cualquiera sea la tarea que estos

ultimos desarrollen.

ARTICULO 2°: FACULTASE al DEM, cuando lo entienda necesario, a designar al Asesor Gene-
ral y/o Asesores que gozaran del beneficio de percibir su remuneracion, a través de la percepcion de

recibos de sueldos con los aportes y contribuciones que por ley correspondan.
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ARTICULO 3°: DETERMINASE la incorporacion en la Escala Salarial del personal municipal, de

los Basicos pertenecientes a los asesores que hace referencia el articulo 1° de esta Ordenanza.

ARTICULO 4°: INCORPORASE como Anexo |, el nuevo Organigrama de la Planta Funcional del
Personal Municipal, con la actualizacion referida a las asesorias expuestas en el articulo 1° de la
presente normativa.
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