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HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA N°:724 /2022

VISTO: La necesidad de recomposicion salarial para el personal municipal.

Y CONCIDERANDO: Que es oportuno otorgar un porcentaje de ajuste remunerativo equivalen-
te a un 18 % a aplicarse de la siguiente manera, a) un 10 % a partir del 1° de Septiembre del co-
rriente afio, sobre el basico de la escala salarial con vigencia en el mes de Julio de 2022 y el res-
tante 8 % a liquidarse en el sueldo del mes de noviembre préximo, siendo este ultimo incremento
acumulable.

Que, dicho aumento, debe asignarse sobre los importes de todo el personal que reviste li-
quidacion de sueldos (autoridades y empleados).

Que es oportuno reconocer la importancia de disponer en la planta de nuestro personal a
profesionales con titulos universitarios, por lo que es admisible elevar el porcentaje del adicional
establecido en la Escala Salarial vigente al mes de Julio ppdo. al 20 %.

POR ELLO,
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE CHARRAS
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA N°: 724/2022

INCREMENTO DE HABERES Y ESCALA SALARIAL AL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2022

ARTICULO 1°: ESTABLECESE un incremento a los sueldos del personal municipal (autorida-
des y empleados), del dieciocho (18) por ciento, a aplicarse sobre los importes basicos estableci-
dos en el Anexo | de la Ordenanza N° 714/2022, liquidandose el mismo en un diez (10) por cien-
to con los sueldos de septiembre del afio 2022 y el restante ocho (8) por ciento con los haberes
del mes de noviembre préximo; siendo esta Gltima adicion acumulable sobre los basicos que es-
tén percibiendo al momento de esta incorporacion.

ARTICULO 2°: MODIFICASE el porcentaje correspondiente al Adicional por Titulo Universi-
tario establecido en el inciso 3.4. de la Escala Salarial del Personal Municipal, elevando el mismo
al veinte (20) por ciento a partir del mes de septiembre de 2022.

ARTICULO 3°: APRUEBASE la nueva Escala Salarial del personal municipal, con vigencia a
partir del 1° de Septiembre de 2022, la que forma parte integrante de la presente Ordenanza, co-
mo Anexo I.

ARTICULO 4°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal, a liquidar el incremento

determinado en esta normativa para las autoridades municipales, como concepto No Remunerati-
Vo temporario, si asi fuere necesario, en concordancia con la situacion financiera del municipio.

ARTICULO 5°: COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.
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